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THÔNG  ÁO  

VỀ VIỆC THỰC HIỆN HỒ SƠ THI ĐUA - KHEN THƢỞNG  

CÔNG ĐOÀN NĂM HỌC 2020 - 2021 

 

K nh    :  CĐCS c c trƣờn  THPT, Trun  cấp, C o   n  

                                                  v   ơn vị trực thuộc   

 

- T ự    ện Lu t T    u     n t   n ; 

 - T ự    ện Quyết  ịn  070/QĐ-CĐGD n ày 17/7/2018  ủ  B n T  ờn  vụ 

Côn   oàn ngành G áo dụ  T àn  p ố về b n  àn  Quy   ế T    u  - K  n t   n   ủ  

tổ   ứ  Côn   oàn ngành G áo dụ  T àn  p ố Hồ C í M n  n  ệm  ỳ 2018 - 2023; 

Để   uẩn bị   o  ôn  tá  xét duyệt t    u  - k  n t   n  Côn   oàn năm  ọ  

2020 - 2021, T  ờn  trự  Côn   oàn ngành G áo dụ  T àn  p ố t ôn  báo  ến  á   ơn 

vị một số nộ  dun   ụ t ể s u  ây: 

1)  Thực h ện  ản    ểm tự   nh     - xếp loạ  côn   o n cơ sở năm học 2020 

- 2021: 

 - Cá   ơn vị t uộ    ố   ôn  l p t ự    ện t  o Mẫu 1-ĐGXL (mẫu  ín   èm); 

- Cá   ơn vị t uộ    ố  n oà   ôn  l p t ự    ện t  o Mẫu 2-ĐGXL ( ín   èm); 

* Lƣu ý:  ản    ểm tự   nh     - xếp loạ  côn   o n cơ sở năm học 2020 - 

2021 có nh ều th y  ổ ,   n chấp h nh c c CĐCS c c  ơn vị cần qu n tâm, cẩn 

thận v  trun  thực kh  tự chấm   ểm  

2) Thực h ện hồ sơ  ề n hị khen thƣởn : 

Căn  ứ vào  ết quả  oạt  ộn   ôn   oàn  ủ   ơn vị mìn  tron  năm  ọ  2020 - 

2021; 

Căn  ứ vào bản   ăn   ý d n    ệu t    u  Côn   oàn năm  ọ  2020 - 2021 ( ơn 

vị  ã  ử  về Côn   oàn ngành G áo dụ  T àn  p ố từ  ầu năm  ọ ); 

Cá   ơn vị t ự    ện  ồ sơ  ề n  ị    n t   n   ồm  á  văn bản s u  ây (theo 

mẫu  ín  kèm): 

- Tờ trìn  … (mẫu số 1); 

- D n  sá   t p t ể và  á n ân  ề n  ị    n t   n  … (mẫu số 2); 

- Tóm tắt t àn  tí   t p t ể và  á n ân  ề n  ị    n t   n  … (mẫu số 3); 

- Báo  áo t àn  tí   t p t ể và  á n ân  ề n  ị    n t   n  ( ụ t ể vớ  từn   ấp 

khen t  o  á  mẫu số 4A, 4B, 4C, …). 

 



 

Lƣu ý:   

 ) Côn   oàn ngành G áo dụ  T àn  p ố   ỉ t ự    ện xét duyệt t    u  – khen 

t   n  năm  ọ  2020 – 2021  ố  vớ   á  CĐCS  ã  ăn   ý t    u  từ  ầu năm  ọ . 

b) Cá  mẫu tron   ồ sơ  ề n  ị    n t   n   ũn   ó sự t  y  ổ ,  ề n  ị  á  

CĐCS t ự    ện  ún  t  o   ớn  dẫn  ín   èm. 

c) Tất  ả  á  loạ   ồ sơ trên khôn   ón  cuốn, p ả   ử  bằn  văn bản ch nh 

thức (01 bộ  ó  ý tên và  ón  dấu) về Văn p òn  Côn   oàn ngành G áo dụ  T àn  

p ố trƣớc n  y 25/5/2021 (nơ  Đ/c L u T  ên Đứ )./. 

 

       TM. BAN THƢỜNG VỤ  

        CHỦ TỊCH 
Nơi nhận:                

- N   trên " ể t ự    ện" 

- L u.                                                                                                  (đã ký) 
          

 

      

                                                                                 N uyễn Thị G       
 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

 ẢNG ĐIỂM TỰ ĐÁNH GIÁ - XẾP LOẠI  

CÔNG ĐOÀN CƠ SỞ NĂM HỌC 2020 - 2021 

(khố  c c trƣờn  côn  lập, cơ qu n h nh ch nh v   ơn vị sự n h ệp côn  lập) 
  

Tiêu 

chuẩn 
Nộ  dun    nh     

Thang 

  ểm 

Đ ểm 

tự chấm 

Đ ểm 

củ  Cụm 

Đ ểm trừ 

củ   TV 

1 

Đại diện, bảo vệ quyền, lợi ích hợp pháp, chính đáng của cán bộ, công 

chức, viên chức, lao động (sau đây gọi chung là cán bộ, nhà giáo, người 

lao động); tham gia quản lý trường học, cơ quan, đơn vị: 

35 

  ểm 

……  

  ểm 

……  

  ểm 

 

1.1 

- T  m     vớ    ám  ố ,   ệu tr  n  (t ủ tr  n   ơ qu n,  ơn vị) xây 

dựn , b n  àn   oặ  sử   ổ , bổ sun  và tổ   ứ  t ự    ện tốt quy   ế dân 

  ủ  ơ s  và nộ  quy  ủ   ơ qu n,  ơn vị; t  m     và   ám sát t ự    ện, 

sử   ổ , bổ sun   á  quy   ế, nộ  quy      ần t  ết. 

- P ố   ợp vớ  t ủ tr  n   ơ qu n,  ơn vị xây dựn     ơn  trìn ,  ế 

 oạ    àn   ộn  tr ển      N  ị quyết số 29-NQ/TW về  ổ  mớ   ăn bản, 

toàn d ện   áo dụ  và  ào tạo. 

3 

 

 

 

2 

 

   

1.2 

P ố   ợp vớ  t ủ tr  n   ơ qu n,  ơn vị tổ   ứ  Hộ  n  ị  án bộ  ôn  

  ứ , v ên   ứ  (CBCCVC)  àn  năm  ún  t ờ     n và quy trìn   ã 

  ớn  dẫn. T ự    ện,  ôn       n ữn  v ệ   án bộ, n à   áo, n  ờ  l o 

 ộn  (CBNGNLĐ)   ợ  b ết t  o quy  ịn   ủ  p áp lu t. 

+) Không gởi hồ sơ Hội nghị CBCCVC để CĐGDTP duyệt, không gởi 

thư mời dự HN CBCCVC: trừ 1,0đ; 

+) Không nộp về CĐGDTP hồ sơ HN CBCCVC sau khi tổ chức xong: 

2 

 

 

   

CÔNG ĐOÀN NGÀNH GIÁO DỤC  

THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH 

CĐCS: …………………………….. 

 

CỘNG HÕA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 

 

MẪU 1 - ĐGXL 
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Thang 
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củ  Cụm 

Đ ểm trừ 

củ   TV 

trừ 1,0đ; 

1.3 

H ớn  dẫn, t  vấn   o CBNGNLĐ    o  ết và   ấm dứt  ợp  ồn  làm 

v ệ ,  ợp  ộn  l o  ộn  (HĐLĐ) vớ  n  ờ   ứn   ầu  ơn vị t  o quy 

 ịn   ủ  p áp lu t;  ó 100% v ên   ứ , NLĐ   n  làm v ệ  tạ   ơn vị 

  ợ     o  ết  ợp  ồn  làm v ệ  và HĐLĐ bằn  văn bản (không tính số 

lao động làm công việc tạm thời có thời hạn dưới ba tháng) 

2 

 

   

1.4 

- G ám sát v ệ  t ự    ện  ầy  ủ   ế  ộ,   ín  sá    ố  vớ  CBNGNLĐ, 

 ợp  ồn  làm v ệ  và HĐLĐ.  

- T  m       ả  quyết  á   ơn t      ếu nạ , tố  áo  ủ  CBNGNLĐ, tr n  

  ấp l o  ộn  t  o  ún  quy  ịn , v n  ộn  CBNGNLĐ p át   ện, n ăn 

  ặn t  m n ũn , lãn  p í;   ôn   ể xảy r   ơn t   v ợt  ấp. 

     +) Nếu xảy r   ơn thƣ vƣợt cấp: khôn  cho   ểm  

- Cử  ạ  d ện t  m     vào  á   ộ   ồn   ó l ên qu n  ến quyền, lợ  í   

 ủ   oàn v ên, CBNGNLĐ t  o quy  ịn   ủ  p áp lu t. 

- T ự    ện tốt v   trò  ủ  b n t  n  tr  n ân dân tron    ám sát t ự    ện 

  ế  ộ BHXH, BHYT, BHTN   o CBNGNLĐ. 

2 

    

   2 

 

 

2 

 

2 

 
  

1.5 

- Xây dựn  và t ự    ện tốt quy   ế p ố   ợp  oạt  ộn    ữ  b n   ấp 

 àn   ôn   oàn vớ  t ủ tr  n   ơ qu n,  ơn vị;   

- G  o b n  ôn  tá   ịn   ì vớ    uyên môn  ồn   ấp.  

2 

 

2 

 
  

1.6 

- P ố   ợp vớ  t ủ tr  n   ơ qu n,  ơn vị p át  ộn , tổ   ứ  t ự    ện  ó 

  ệu quả  á  p on  trào t    u  yêu n ớ ;  á   uộ  v n  ộn  tron  n àn  

 ã   ợ  S  GD&ĐT, CĐGD T àn  p ố và  ị  p  ơn  p át  ộn . Làm 

tốt  ôn  tá     n t   n ,  ỷ lu t tron   ơn vị. 

- Có  ế  oạ   p át  ộn  t    u , sơ  ết, tổn   ết  á  p on  trào t    u  và 

 á   uộ  v n  ộn  ( ó nộ  dun  và  ết quả  ụ t ể). 

2 

 

 

 

2 

 
  

1.7 

 -T  m      ả  t ến lề lố  làm v ệ ,  ả  t  ện   ều   ện làm v ệ  cho 

CBNGNLĐ tron   ơ qu n,  ơn vị; nân    o   ất l ợn   ôn  tá  và t ự  

  ện tốt n  ệm vụ   uyên môn. 

- Tham gia, tổ   ứ  và   ám sát v ệ  t ự    ện  ôn  tá   n toàn vệ s n  l o 

 ộn ,  n toàn vệ s n  t ự  p ẩm tron   ơ qu n,  ơn vị. 

- Có b ện p áp   ôn   ể xảy r  t   nạn l o  ộn ; sự  ố   áy nổ, n  ễm 

 ộ  t ự  p ẩm n   êm trọn . 

2 

 

 

2 

 

2 

 
  

1.8 

- T  m     xây dựn , b n  àn   oặ  sử   ổ , bổ sun  và t ự    ện  ó   ệu 

quả nộ  quy, quy  ịn , quy   ế t ền l ơn , t ền t   n , quy   ế     t êu 

nộ  bộ,    n t   n ,  ỷ lu t  ủ   ơn vị. 

- P ố   ợp vớ  t ủ tr  n   ơ qu n,  ơn vị  ó n  ều b ện p áp   ăm lo, 

nân    o t u n  p,  ờ  sốn  v t   ất, t n  t ần   o CBNGNLĐ tron   ơ 

qu n,  ơn vị. 

+) Không nộp Báo cáo tình hình lương, thưởng Tết âm lịch hàng năm: 

trừ 01đ; 

+) Không nộp Báo cáo tổng hợp tình hình chăm lo Tết âm lịch hàng 

năm: trừ 01đ; 

2 

 

 

2 

 
  

2 Xây dựn  tổ chức côn   o n: 
35 

  ểm 

……  

  ểm 

……  

  ểm 

 

2.1 
Có trên 98% tổn  số CBNGNLĐ     n  p  ôn   oàn  ủ   ơ qu n,  ơn vị. 2 

1,5 
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     +) Từ 85%  ến 98%  tổn  số CBNGNLĐ     n  p  ôn   oàn; 

     +) Từ 70%  ến d ớ  85%  tổn  số CBNGNLĐ     n  p  ôn   oàn; 

     +) Từ 60%  ến d ớ  70%  tổn  số CBNGNLĐ     n  p  ôn   oàn; 

     +) D ớ  60%  tổn  số CBNGNLĐ     n  p  ôn   oàn; 

1,0 

0,5 

0  

2.2 

- Có  ế  oạ   và tr ển      t ự    ện tốt  ế  oạ   t p  uấn, bồ  d ỡn   án 

bộ  ôn   oàn   n  trự  t ếp quản lý.  

- Có 100%  án bộ  ôn   oàn   ợ  bồ  d ỡn , t p  uấn n   ệp vụ  ôn  

 oàn; tổ   ứ  t p  uấn,  ử  án bộ t  m      ầy  ủ  á  lớp t p  uấn, bồ  

d ỡn  n   ệp vụ do  ôn   oàn  ấp trên tr ệu t p (không tham dự tập 

huấn: trừ 01đ/ 01 buổi). 

- Đảm bảo tỷ lệ   n  p í       o  ôn  tá   ào tạo, bồ  d ỡn  t  o quy 

 ịn . P ấn  ấu 100%  án bộ   ủ   ốt CĐ   ợ  bồ  d ỡn , t p  uấn nộ  

dun  về bìn   ẳn    ớ , lồn    ép   ớ  tron   oạt  ộn  CĐ. 

2 

 

2 

 

 

2 

 
  

2.3 

Có trên 80% tổ  ôn   oàn,  ôn   oàn bộ p  n  ạt d n    ệu “Hoàn t àn  

tốt n  ệm vụ”. 

     +) Từ 70%  ến d ớ  80%  tổ  ôn   oàn,  ôn   oàn bộ p  n  ạt danh 

  ệu “Hoàn t àn  tốt n  ệm vụ” 

     +) Từ 60%  ến d ớ  70%  tổ  ôn   oàn,  ôn   oàn bộ p  n  ạt danh 

  ệu “Hoàn t àn  tốt n  ệm vụ”; 

     +) Từ 50%  ến d ớ  60%  tổ  ôn   oàn,  ôn   oàn bộ p  n  ạt danh 

  ệu “Hoàn t àn  tốt n  ệm vụ”; 

     +) D ớ  50%  tổ  ôn   oàn,  ôn   oàn bộ p  n  ạt d n    ệu “Hoàn 

t àn  tốt n  ệm vụ”; 

2 

 

1,5 

 

1,0 

 

0,5 

 

0  

 
  

2.4 

- V ệ    ện toàn B n nữ  ôn  quần   ún  và  ôn  n  n  á    ứ  d n  từ 

tổ p ó  ôn   oàn tr  lên p ả   ó quyết  ịn  bằn  văn bản  ủ  b n   ấp 

 àn   oặ  b n t  ờn  vụ CĐCS. 

- Quản lý  ồ sơ  ầy  ủ t  o quy  ịn   ủ  Đ ều lệ Côn   oàn V ệt N m.  

2 

 

 

1 

   

2.5 

- Xây dựn   ế  oạ    oạt  ộn  và dự trù   n  p í  oạt  ộn   àn  năm 

 ủ  CĐCS, tr ển       ó   ệu quả;  ó quy   ế  oạt  ộn  và tổ   ứ  s n  

 oạt b n   ấp  àn , b n t  ờn  vụ, UBKT  ôn   oàn, B n nữ  ôn  quần 

  ún , tổ  ôn   oàn t  o quy  ịn . Tổ   ứ   ạ   ộ  ( ộ  n  ị)  ôn   oàn 

 ún  quy  ịn       ết n  ệm  ì. 

- Có quy   ế     t êu nộ  bộ tà    ín   ủ  CĐCS quy  ịn     n t   n , 

t ăm  ỏ , bồ  d ỡn , t p  uấn n   ệp vụ  ôn   oàn. 

+) Không xây dựng và nộp về CĐGDTP Quy chế chi tiêu nội bộ tài 

chính của CĐCS: trừ 01đ; 

+) Không xây dựng và nộp về CĐGDTP Quy chế thi đua – khen thưởng 

của CĐCS: trừ 01đ; 

2 

 

 

 

2 

 

   

2.6 

- Có sổ n  ị quyết,       ép  ầy  ủ nộ  dun , d ễn b ến  á   uộ   ọp b n 

  ấp  àn , b n t  ờn  vụ, Ủy b n   ểm tr  t  o quy  ịn . Có báo  áo,  ết 

lu n   ểm tr   ịn   ỳ và  ột xuất.  

- Quản lý  án bộ,  oàn v ên  ôn   oàn bằn  sổ t  o dõ  VÀ bằn  p ần 

mềm quản lý  oàn v ên  ủ  Tổn  L ên  oàn, d n  sá    oàn v ên mớ   ết 

nạp   ợ    p n  t t  ờn  xuyên,  ầy  ủ  àn  năm. 

- Tổ   ứ  lễ  ết nạp  oàn v ên và  ôn  bố quyết  ịn   ết nạp,  oàn v ên 

  ợ  n  n t ẻ  oàn v ên t  o quy  ịn . 

2 

 

 

2 

 

 

2 
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củ  Cụm 
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2.7 

Hàn  năm  ó báo  áo  ôn       dự toán, quyết toán t u     tà    ín   ôn  

 oàn tạ   ộ  n  ị b n   ấp  àn ;  ôn       quyết toán t u     quỹ xã  ộ  

tạ   ộ  n  ị  ôn   oàn  ủ   ơn vị t  o quy  ịn . 

2  
  

2.8 

- Hoàn t àn  dự toán t u tà    ín  và trí   nộp (đoàn phí, kinh phí công 

đoàn) lên  ôn   oàn  ấp trên  ún  quy  ịn . 

+) Không thực hiện dự toán năm: trừ 01đ; 

+) Không thực hiện quyết toán theo định kỳ: trừ 01đ; 

+) Không trích nộp hoặc trích nộp (đoàn phí, kinh phí công đoàn) 

không đúng thời hạn: trừ 0,5đ/01 lần;   

- K ôn  v  p ạm tron  sử dụn , quản lý tà    ín   ôn   oàn. 

- T ự    ện  ầy  ủ  á    oản      ố  vớ   oàn v ên, CBNGNLĐ t  o quy 

  ế     t êu nộ  bộ tà    ín  CĐCS.  

Lƣu ý: Đố  vớ   ơn vị chƣ  thực h ện tr ch nộp  o n ph , k nh ph  

côn   o n v  khôn  thực h ện quyết to n t   ch nh CĐCS năm 2020, 

kh    nh   á – xếp loạ  th   u  CĐCS NH 2020 – 2021,   n Thƣờn  

vụ,  CH CĐGDTP sẽ r  so t theo c c quy  ịnh  

2 

 

 

 

 

 

 

 

2 

2 

   

2.9 

- T ự    ện   ế  ộ t ôn  t n        ều  ầy  ủ,   ín  xá  và  ịp t ờ  vớ  

 oàn v ên, CBNGNLĐ và báo  áo t  o quy  ịn   ủ   ôn   oàn  ấp trên. 

+) Thiếu 01 báo cáo trừ 0,5đ; 

- T  m      ầy  ủ,  ó ý   ến  ón   óp tron   á   uộ   ọp,  ộ  n  ị,  ộ  

t ảo do  ôn   oàn  ấp trên tổ   ứ  (Không đến trễ hoặc về trước). 

+) Vắng mặt 01 buổi trừ 0,5đ; 

3 

 

 

 

1 

   

3 Côn  t c tuyên truyền v  c c hoạt  ộn  kh c: 
20 

  ểm 

…… 

  ểm 

……  

  ểm 

 

3.1 

- Tổ   ứ   á   ìn  t ứ  tuyên truyền, p ổ b ến, v n  ộn   oàn v ên và 

CBNGNLĐ   ấp  àn    ủ tr ơn ,   ờn  lố   ủ  Đản ,   ín  sá  , p áp 

lu t  ủ  N à n ớ , n  ị quyết  ủ   ôn   oàn;   ấp  àn  nộ  quy, quy   ế, 

quy  ịn   ủ   ơ qu n,  ơn vị.  

- Nắm bắt và p ản án   ịp t ờ  d  lu n xã  ộ ; t  m m u p ố   ợp   ả  

quyết  ịp t ờ   á  ý   ến, n uyện vọn    ín   án   ủ   oàn v ên, 

CBNGNLĐ. 

- Tổ   ứ ; t  m      ầy  ủ  á   oạt  ộn  văn n  ệ, t ể t  o,  á   ộ  t   

 ủ  n àn  và  ị  p  ơn  tổ   ứ . 

+) Không tham gia một bộ môn thi đấu nào trong Hội thao truyên thống 

của Ngành: trừ 01đ; 

+) Không tham gia một hội thi nào trong chuỗi các hoạt động chào 

mừng Ngày NGVN của Ngành tổ chức tại CVVH Đầm Sen: trừ 01đ;  

2 

 

 

 

2 

 

 

2 

 

   

3.2 

- K ôn   ó  oàn v ên v  p ạm  ỷ lu t  ến mứ  bị buộ  t ô  v ệ ;   ôn  

 ó  oàn v ên bị  ơ qu n p áp lu t xử lý về t  m n ũn , t êu  ự . 

      +) Có  o n v ên v  phạm kỷ luật; có  o n v ên bị cơ qu n ph p 

luật x  lý về th m nhũn , t êu cực: khôn  cho   ểm  

- K ôn   ó  oàn v ên v  p ạm Lu t  ôn n ân và      ìn , Lu t p òn , 

  ốn  bạo lự       ìn ,   ín  sá   dân số và mắ  tệ nạn xã  ộ . 

       +) Có  o n v ên v  phạm Luật hôn nhân v       ình, Luật phòn , 

chốn  bạo lực      ình, ch nh s ch dân số v  kế hoạch hó       ình và 

mắc tệ nạn xã hộ : trừ 01   ểm. 

- T  m       ốn  t êu  ự  tron  t    ử và bện  t àn  tí   tron    áo dụ ; 

2 

 

 

 

2 

 

 

 

2 

   



 

Tiêu 

chuẩn 
Nộ  dun    nh     

Thang 

  ểm 

Đ ểm 

tự chấm 

Đ ểm 

củ  Cụm 

Đ ểm trừ 

củ   TV 

 ó ý t ứ    ấp  àn   ún  quy  ịn   ủ  p áp lu t     t  m        o t ôn . 

3.3 

- T  m     vớ  t ủ tr  n   ơ qu n,  ơn vị xây dựn   ế  oạ  , t ự    ện 

 ào tạo, bồ  d ỡn  nân    o trìn   ộ   uyên môn, n   ệp vụ, t y n  ề  ố  

vớ  CBNGNLĐ, xây dựn   ờ  sốn  văn  ó  tron   ơ qu n,  ơn vị.  

- Tổ   ứ   á   oạt  ộn    ào mừn  n ày t àn  l p Côn   oàn V ệt N m. 

2 

 

 

1 

 
  

3.4 

- V n  ộn  CBNGNLĐ  ỗ trợ n  u,   úp  ỡ n  u tron   ôn  tá ,   ản  

dạy; tí    ự  t  m      oạt  ộn  xã  ộ , từ t  ện, n ân  ạo.   

 - Hoàn t àn    ỉ t êu quỹ Má  ấm  ôn   oàn;  á  quỹ ủn   ộ do CĐGD 

T àn  p ố p át  ộn .  

Lƣu ý: Khôn  xét khen thƣởn   ố  vớ  CĐCS nếu c c  ơn vị khôn  

vận  ộn  C -NG-NLĐ v   o n v ên côn   o n th m     quyên  óp 

ủn  hộ c c cuộc vận  ộn  xã hộ  từ th ện do Sở GD&ĐT, Côn   o n 

n  nh G  o dục ph t  ộn   

2 

 

1 

 

   

3.5 

G ớ  t  ệu   ợ   oàn v ên  u tú   o  ấp ủy Đản  bồ  d ỡn ,  ết nạp vào 

Đản , qu n tâm nữ  oàn v ên, p ấn  ấu nân  tỉ lệ p át tr ển  ản  v ên 

tron   ơ qu n,  ơn vị. 

       +) Không g ớ  th ệu  ƣợc  o n v ên ƣu tú cho cấp ủy Đản  bồ  

dƣỡn , kết nạp v o Đản : khôn  cho   ểm. 

* Nếu khôn  còn n uồn  ể g ớ  th ệu cho cấp ủy Đản  bồ  dƣỡn , kết 

nạp v o Đản  thì phả  có văn bản   ả  trình kèm theo bản    ểm   nh 

giá - xếp loạ  n y  

2  
  

4. ĐIỂM THƢỞNG CỦA CÔNG ĐOÀN GIÁO DỤC THÀNH PHỐ 
10 

  ểm 

  Đ ểm 

thƣởn  

củ  

BTV 

4.1 Đ ểm t   n   ủ  B n Tuyên giáo 2    

4.2 Đ ểm t   n   ủ  B n C ín  sá   – P áp lu t 2    

4.3 Đ ểm t   n   ủ  B n Tổ   ứ  2    

4.4 Đ ểm t   n   ủ  B n Nữ  ôn  2    

4.5 Đ ểm t   n   ủ  B n Tà    ín  2    

 Tổn  cộn :     

 Xếp loạ :   

                                                                             Tp. Hồ Chí Minh, ngày … tháng … năm 2021 

 TM   CH CÔNG ĐOÀN 

 CHỦ TỊCH 
 (Ký, ghi rõ họ tên, đóng dấu) 

 

 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
GHI CHÚ:  Đ nh    , xếp loạ  chất lƣợn  hoạt  ộn  CĐCS theo các mức nhƣ s u:   

1  Côn   o n cơ sở hoàn thành xuất sắc nh ệm vụ: l  CĐCS  ƣợc Côn   o n n  nh G  o dục 

Th nh phố chọn từ c c  ơn vị xếp loạ  Ho n th nh tốt nh ệm vụ, vớ  số lƣợn  khôn  qu  20% số 

 ƣợc xếp loạ  Ho n th nh tốt nh ệm vụ. Nhữn  côn   o n cơ sở  ạt Ho n th nh xuất sắc nh ệm 

vụ thuộc d ện  ơn vị  ƣợc  ề n hị khen thƣởn  theo Quy chế khen thƣởn  củ  Tổn  L ên  o n  



 

2  Côn   o n cơ sở ho n th nh tốt nh ệm vụ: l  nhữn  CĐCS có tổn  số   ểm  ạt từ 80   ểm 

trở lên,  ồn  t ờ   ó  ủ  á    ều   ện s u  ây: 

1.1. Có t ỏ   ớ  l o  ộn  t p t ể ( ố  vớ  CĐCS do n  n   ệp,  ơn vị sự n   ệp n oà   ôn  

l p);  ó quy   ế dân   ủ    ơ s ;  ó t p  ợp ý   ến  oàn v ên, CBNGLĐ  ể   ến n  ị vớ    uyên môn 

 ồn   ấp (hoặc chính quyền đồng cấp),  ề xuất vớ   á   ơ qu n   ứ  năn  N à n ớ  (hoặc thông qua 

công đoàn cấp trên trực tiếp) tạo   ều   ện,  ơ   ế p ù  ợp, t u n lợ    o  oàn v ên, CBNGLĐ  ó 

v ệ  làm, nân    o t u n  p; 

1.2. K ôn   ể xảy r  n ừn  v ệ  t p t ể  oặ   ìn   ôn  trá  p áp lu t;  

1.3. K ôn   ó t   nạn l o  ộn    ết n  ờ  tạ  nơ  làm v ệ  do lỗ    ủ qu n;   

1.4. K ôn   ó  oàn v ên,  án bộ  ôn    ứ , v ên   ứ  là  án bộ   ủ   ốt    ơ qu n,  ơn vị, 

do n  n   ệp v  p ạm p áp lu t bị xử lý  ỷ lu t từ  ản   áo tr  lên; 

1.5. K ôn   ó t êu   uẩn nào   ấm  ạt d ớ  50% tổn  số   ểm.  

1.6. K ôn   ó  ôn   oàn bộ p  n, tổ  ôn   oàn xếp loạ  yếu. 

3  Côn   o n cơ sở ho n th nh nh ệm vụ: l  nhữn  CĐCS  ạt từ 50   ểm  ến dƣớ  80   ểm; 

nhữn  CĐCS  ạt từ 80   ểm trở lên, nhƣn  khôn   ƣợc xếp loạ  vữn  mạnh do khôn  có  ủ c c 

  ều k ện quy  ịnh tạ  Đ ểm 1 nêu trên. 

4  Côn   o n cơ sở khôn  ho n th nh nh ệm vụ: l  nhữn  CĐCS có số   ểm dƣớ  50   ểm   

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

 

 ẢNG ĐIỂM TỰ ĐÁNH GIÁ - XẾP LOẠI  

CÔNG ĐOÀN CƠ SỞ NĂM HỌC 2020 - 2021 

 (khố  c c trƣờn  n o   côn  lập; do nh n h ệp n o   nh  nƣớc) 
 

Tiêu 

chuẩn 
Nộ  dun    nh     

Thang 

  ểm 

Đ ểm 

tự 

chấm 

Đ ểm 

củ  

Cụm 

Đ ểm 

trừ củ  

BTV 

1 

Đại diện, bảo vệ quyền, lợi ích hợp pháp, chính đáng của cán bộ, công 

chức, viên chức, lao động (sau đây gọi chung là cán bộ, nhà giáo, người lao 

động); tham gia quản lý trường học, cơ quan, đơn vị: 

35 

  ểm 

…… 

  ểm 

……

  ểm 

 

1.1 

- T  m     vớ    ám  ố ,   ệu tr  n  (t ủ tr  n   ơ qu n,  ơn vị) xây dựn , 

b n  àn   oặ  sử   ổ , bổ sun  và tổ   ứ  t ự    ện tốt quy   ế dân   ủ  ơ 

s  và nộ  quy  ủ   ơ qu n,  ơn vị; t  m     và   ám sát t ự    ện, sử   ổ , bổ 

sun   á  quy   ế, nộ  quy      ần t  ết. 

- P ố   ợp vớ  t ủ tr  n   ơ qu n,  ơn vị xây dựn     ơn  trìn ,  ế  oạ   

 àn   ộn  tr ển      N  ị quyết số 29-NQ/TW về  ổ  mớ   ăn bản, toàn d ện 

  áo dụ  và  ào tạo. 

3 

 

 

 

2 

 

   

1.2 

P ố   ợp vớ  t ủ tr  n   ơ qu n,  ơn vị tổ   ứ  Hộ  n  ị N  ờ  l o  ộn  

 àn  năm  ún  t ờ     n và quy trìn   ã   ớn  dẫn. T ự    ện,  ôn       

n ữn  v ệ   án bộ, n à   áo, n  ờ  l o  ộn  (CBNGNLĐ)   ợ  b ết t  o quy 

 ịn   ủ  p áp lu t. 

+) Không gởi hồ sơ HN Người lao động để CĐGDTP duyệt, không gởi thư 

mời dự HN Người lao động: trừ 1,0đ; 

+) Không nộp về CĐGDTP hồ sơ HN Người lao động sau khi tổ chức 

xong: trừ 1,0đ; 

Lƣu ý: Khôn    nh     – xếp loạ  th   u  CĐCS NH 2020 – 2021 nếu  ơn 

2 

 

 

   

CÔNG ĐOÀN NGÀNH GIÁO DỤC  

THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH 

CĐCS: …………………………….. 

 

CỘNG HÕA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 

 

MẪU 2-ĐGDXL 



 

Tiêu 

chuẩn 
Nộ  dun    nh     

Thang 

  ểm 

Đ ểm 

tự 

chấm 

Đ ểm 

củ  

Cụm 

Đ ểm 

trừ củ  

BTV 

vị khôn  tổ chức Hộ  n hị N ƣờ  l o  ộn  Năm học 2020 – 2021. 

1.3 

H ớn  dẫn, t  vấn   o CBNGNLĐ    o  ết và   ấm dứt  ợp  ồn  làm v ệ , 

 ợp  ộn  l o  ộn  (HĐLĐ) vớ  n  ờ   ứn   ầu  ơn vị t  o quy  ịn   ủ  

p áp lu t;  ó 100% v ên   ứ , NLĐ   n  làm v ệ  tạ   ơn vị   ợ     o  ết 

 ợp  ồn  làm v ệ  và HĐLĐ bằn  văn bản (không tính số lao động làm công 

việc tạm thời có thời hạn dưới ba tháng) 

2 

 

   

1.4 

- G ám sát v ệ  t ự    ện  ầy  ủ   ế  ộ,   ín  sá    ố  vớ  CBNGNLĐ,  ợp 

 ồn  làm v ệ  và HĐLĐ.  

- T  m       ả  quyết  á   ơn t      ếu nạ , tố  áo  ủ  CBNGNLĐ, tr n  

  ấp l o  ộn  t  o  ún  quy  ịn , v n  ộn  CBNGNLĐ p át   ện, n ăn 

  ặn t  m n ũn , lãn  p í;   ôn   ể xảy r   ơn t   v ợt  ấp. 

     +) Nếu xảy r   ơn thƣ vƣợt cấp: khôn  cho   ểm  

- Cử  ạ  d ện t  m     vào  á   ộ   ồn   ó l ên qu n  ến quyền, lợ  í    ủ  

 oàn v ên, CBNGNLĐ t  o quy  ịn   ủ  p áp lu t. 

- T ự    ện tốt v   trò  ủ  b n t  n  tr  n ân dân tron    ám sát t ự    ện 

  ế  ộ BHXH, BHYT, BHTN   o CBNGNLĐ. 

2 

 

2 

 

 

 

2 

 

2 

   

1.5 

- Xây dựn  và t ự    ện tốt quy   ế p ố   ợp  oạt  ộn    ữ  b n   ấp  àn  

 ôn   oàn vớ  t ủ tr  n   ơ qu n,  ơn vị;   

- G  o b n  ôn  tá   ịn   ì vớ    uyên môn  ồn   ấp.  

2 

 

2 

   

1.6 

- P ố   ợp vớ  t ủ tr  n   ơ qu n,  ơn vị p át  ộn , tổ   ứ  t ự    ện  ó 

  ệu quả  á  p on  trào t    u  yêu n ớ ;  á   uộ  v n  ộn  tron  n àn   ã 

  ợ  S  GD&ĐT, CĐGD T àn  p ố và  ị  p  ơn  p át  ộn . Làm tốt  ôn  

tá     n t   n ,  ỷ lu t tron   ơn vị. 

- Có  ế  oạ   p át  ộn  t    u , sơ  ết, tổn   ết  á  p on  trào t    u  và  á  

 uộ  v n  ộn  ( ó nộ  dun  và  ết quả  ụ t ể). 

2 

 

 

 

2 

   

1.7 

 -T  m      ả  t ến lề lố  làm v ệ ,  ả  t  ện   ều   ện làm v ệ  cho 

CBNGNLĐ tron   ơ qu n,  ơn vị; nân    o   ất l ợn   ôn  tá  và t ự    ện 

tốt n  ệm vụ   uyên môn. 

- T  m    , tổ   ứ  và   ám sát v ệ  t ự    ện  ôn  tá   n toàn vệ s n  l o 

 ộn ,  n toàn vệ s n  t ự  p ẩm tron   ơ qu n,  ơn vị. 

- Có b ện p áp   ôn   ể xảy r  t   nạn l o  ộn ; sự  ố   áy nổ, n  ễm  ộ  

t ự  p ẩm n   êm trọn . 

2 

 

 

2 

 

2 

   

1.8 

- T  m     xây dựn , b n  àn   oặ  sử   ổ , bổ sun  và t ự    ện  ó   ệu 

quả nộ  quy, quy  ịn , quy   ế t ền l ơn , t ền t   n , quy   ế     t êu nộ  

bộ,    n t   n ,  ỷ lu t  ủ   ơn vị. 

- P ố   ợp vớ  t ủ tr  n   ơ qu n,  ơn vị  ó n  ều b ện p áp   ăm lo, nâng 

  o t u n  p,  ờ  sốn  v t   ất, t n  t ần   o CBNGNLĐ tron   ơ qu n,  ơn 

vị. 

+) Không nộp Báo cáo tình hình lương, thưởng Tết âm lịch hàng năm: trừ 

01đ; 

+) Không nộp Báo cáo tổng hợp tình hình chăm lo Tết âm lịch hàng năm: 

trừ 01đ; 

2 

 

 

2 

   

2 Xây dựn  tổ chức côn   o n: 
35 

  ểm 

…… 

  ểm 

……

  ểm 

 

2.1 
Có trên 98% tổn  số CBNGNLĐ     n  p  ôn   oàn  ủ   ơ qu n,  ơn vị. 2 

1,5 

   



 

Tiêu 

chuẩn 
Nộ  dun    nh     

Thang 

  ểm 

Đ ểm 

tự 

chấm 

Đ ểm 

củ  

Cụm 

Đ ểm 

trừ củ  

BTV 

     +) Từ 85%  ến 98%  tổn  số CBNGNLĐ     n  p  ôn   oàn; 

     +) Từ 70%  ến d ớ  85%  tổn  số CBNGNLĐ     n  p  ôn   oàn; 

     +) Từ 60%  ến d ớ  70%  tổn  số CBNGNLĐ     n  p  ôn   oàn; 

     +) D ớ  60%  tổn  số CBNGNLĐ     n  p  ôn   oàn; 

1,0 

0,5 

0  

2.2 

- Có  ế  oạ   và tr ển      t ự    ện tốt  ế  oạ   t p  uấn, bồ  d ỡn   án bộ 

 ôn   oàn   n  trự  t ếp quản lý.  

- Có 100%  án bộ  ôn   oàn   ợ  bồ  d ỡn , t p  uấn n   ệp vụ  ôn   oàn; 

tổ   ứ  t p  uấn,  ử  án bộ t  m      ầy  ủ  á  lớp t p  uấn, bồ  d ỡn  

n   ệp vụ do  ôn   oàn  ấp trên tr ệu t p (không tham dự tập huấn: trừ 01đ/ 

01 buổi). 

- Đảm bảo tỷ lệ   n  p í       o  ôn  tá   ào tạo, bồ  d ỡn  t  o quy  ịn . 

P ấn  ấu 100%  án bộ   ủ   ốt CĐ   ợ  bồ  d ỡn , t p  uấn nộ  dun  về 

bìn   ẳn    ớ , lồn    ép   ớ  tron   oạt  ộn  CĐ. 

2 

 

2 

 

 

 

2 

   

2.3 

Có trên 80% tổ  ôn   oàn,  ôn   oàn bộ p  n  ạt vữn  mạn . 

     +) Từ 70%  ến d ớ  80%  tổ  ôn   oàn,  ôn   oàn bộ p  n  ạt d n    ệu 

“Hoàn t àn  tốt n  ệm vụ” 

     +) Từ 60%  ến d ớ  70%  tổ  ôn   oàn,  ôn   oàn bộ p  n  ạt d n    ệu 

“Hoàn t àn  tốt n  ệm vụ”; 

     +) Từ 50%  ến d ớ  60%  tổ  ôn   oàn,  ôn   oàn bộ p  n  ạt d n    ệu 

“Hoàn t àn  tốt n  ệm vụ”; 

     +) D ớ  50%  tổ  ôn   oàn,  ôn   oàn bộ p  n  ạt d n    ệu “Hoàn t àn  

tốt n  ệm vụ”; 

2 

1,5 

 

1,0 

 

0,5 

 

0  

   

2.4 

- V ệ    ện toàn B n nữ  ôn  quần   ún  và  ôn  n  n  á    ứ  d n  từ tổ 

p ó  ôn   oàn tr  lên p ả   ó quyết  ịn  bằn  văn bản  ủ  b n   ấp  àn  

 oặ  b n t  ờn  vụ CĐCS. 

- Quản lý  ồ sơ  ầy  ủ t  o quy  ịn   ủ  Đ ều lệ Côn   oàn V ệt N m.  

2 

 

 

1 

   

2.5 

- Xây dựn   ế  oạ    oạt  ộn  và dự trù   n  p í  oạt  ộn   àn  năm  ủ  

CĐCS, tr ển       ó   ệu quả;  ó quy   ế  oạt  ộn  và tổ   ứ  s n   oạt b n 

  ấp  àn , b n t  ờn  vụ, UBKT  ôn   oàn, B n nữ  ôn  quần   ún , tổ 

 ôn   oàn t  o quy  ịn . Tổ   ứ   ạ   ộ  ( ộ  n  ị)  ôn   oàn  ún  quy  ịn  

     ết n  ệm  ì. 

- Có quy   ế     t êu nộ  bộ tà    ín   ủ  CĐCS quy  ịn     n t   n , t ăm 

 ỏ , bồ  d ỡn , t p  uấn n   ệp vụ  ôn   oàn. 

+) Không xây dựng và nộp về CĐGDTP Quy chế chi tiêu nội bộ tài chính 

của CĐCS: trừ 01đ; 

+) Không xây dựng và nộp về CĐGDTP Quy chế thi đua – khen thưởng 

của CĐCS: trừ 01đ; 

2 

 

 

 

2 

 

   

2.6 

- Có sổ n  ị quyết,       ép  ầy  ủ nộ  dun , d ễn b ến  á   uộ   ọp b n 

  ấp  àn , b n t  ờn  vụ, Ủy b n   ểm tr  t  o quy  ịn . Có báo  áo,  ết 

lu n   ểm tr   ịn   ỳ và  ột xuất.  

- Quản lý  án bộ,  oàn v ên  ôn   oàn bằn  sổ t  o dõ  VÀ bằn  p ần mềm 

quản lý  oàn v ên  ủ  Tổn  L ên  oàn, d n  sá    oàn v ên mớ   ết nạp   ợ  

  p n  t t  ờn  xuyên,  ầy  ủ  àn  năm. 

- Tổ   ứ  lễ  ết nạp  oàn v ên và  ôn  bố quyết  ịn   ết nạp,  oàn v ên   ợ  

n  n t ẻ  oàn v ên t  o quy  ịn . 

2 

 

 

2 

 

 

2 

   

2.7 Hàn  năm  ó báo  áo  ôn       dự toán, quyết toán t u     tà    ín   ôn  2 
   



 

Tiêu 

chuẩn 
Nộ  dun    nh     

Thang 

  ểm 

Đ ểm 

tự 

chấm 

Đ ểm 

củ  

Cụm 

Đ ểm 

trừ củ  

BTV 

 oàn tạ   ộ  n  ị b n   ấp  àn ;  ôn       quyết toán t u     quỹ xã  ộ  tạ  

 ộ  n  ị  ôn   oàn  ủ   ơn vị t  o quy  ịn . 

2.8 

- Hoàn t àn  dự toán t u tà    ín  và trí   nộp (đoàn phí, kinh phí công 

đoàn) lên  ôn   oàn  ấp trên  ún  quy  ịn . 

+) Không thực hiện dự toán năm: trừ 01đ; 

+) Không thực hiện quyết toán theo định kỳ: trừ 01đ; 

+) Không trích nộp hoặc trích nộp (đoàn phí, kinh phí công đoàn) không 

đúng thời hạn: trừ 0,5đ/01 lần;   

- K ôn  v  p ạm tron  sử dụn , quản lý tà    ín   ôn   oàn. 

- T ự    ện  ầy  ủ  á    oản      ố  vớ   oàn v ên, CBNGNLĐ t  o quy   ế 

    t êu nộ  bộ tà    ín  CĐCS.  

Lƣu ý: Đố  vớ   ơn vị chƣ  thực h ện tr ch nộp  o n ph , k nh ph  côn  

 o n v  khôn  thực h ện quyết to n t   ch nh CĐCS năm 2020, kh    nh 

giá – xếp loạ  th   u  CĐCS NH 2020 – 2021,   n Thƣờn  vụ,  CH 

CĐGDTP sẽ r  so t theo c c quy  ịnh  

2 

 

 

 

 

 

 

 

2 

2 

   

2.9 

- T ự    ện   ế  ộ t ôn  t n        ều  ầy  ủ,   ín  xá  và  ịp t ờ  vớ   oàn 

viên, CBNGNLĐ và báo  áo t  o quy  ịn   ủ   ôn   oàn  ấp trên. 

+) Thiếu 01 báo cáo trừ 0,5đ; 

- T  m      ầy  ủ,  ó ý   ến  ón   óp tron   á   uộ   ọp,  ộ  n  ị,  ộ  t ảo 

do  ôn   oàn  ấp trên tổ   ứ  (Không đến trễ hoặc về trước). 

+) Vắng mặt 01 buổi trừ 0,5đ; 

3 

 

 

1 

   

3 Côn  t c tuyên truyền v  c c hoạt  ộn  kh c: 
20 

  ểm 

…… 

  ểm 

……

  ểm 

 

3.1 

- Tổ   ứ   á   ìn  t ứ  tuyên truyền, p ổ b ến, v n  ộn   oàn v ên và 

CBNGNLĐ   ấp  àn    ủ tr ơn ,   ờn  lố   ủ  Đản ,   ín  sá  , p áp lu t 

 ủ  N à n ớ , n  ị quyết  ủ   ôn   oàn;   ấp  àn  nộ  quy, quy   ế, quy 

 ịn   ủ   ơ qu n,  ơn vị.  

- Nắm bắt và p ản án   ịp t ờ  d  lu n xã  ộ ; t  m m u p ố   ợp   ả  quyết 

 ịp t ờ   á  ý   ến, n uyện vọn    ín   án   ủ   oàn v ên, CBNGNLĐ. 

- Tổ   ứ ; t  m      ầy  ủ  á   oạt  ộn  văn n  ệ, t ể t  o,  á   ộ  t    ủ  

n àn  và  ị  p  ơn  tổ   ứ . 

+) Không tham gia một bộ môn thi đấu nào trong Hội thao truyên thống 

của Ngành: trừ 01đ; 

+) Không tham gia một hội thi nào trong chuỗi các hoạt động chào mừng 

Ngày NGVN của Ngành tổ chức tại CVVH Đầm Sen: trừ 01đ;  

2 

 

 

 

2 

 

2 

 

   

3.2 

- K ôn   ó  oàn v ên v  p ạm  ỷ lu t  ến mứ  bị buộ  t ô  v ệ ;   ôn   ó 

 oàn v ên bị  ơ qu n p áp lu t xử lý về t  m n ũn , t êu  ự . 

      +) Có  o n v ên v  phạm kỷ luật; có  o n v ên bị cơ qu n ph p luật 

x  lý về th m nhũn , t êu cực: khôn  cho   ểm  

- K ôn   ó  oàn v ên v  p ạm Lu t  ôn n ân và      ìn , Lu t p òn ,   ốn  

bạo lự       ìn ,   ín  sá   dân số và mắ  tệ nạn xã  ộ . 

       +) Có  o n v ên v  phạm Luật hôn nhân v       ình, Luật phòn , 

chốn  bạo lực      ình, ch nh s ch dân số v  kế hoạch hó       ình và 

mắc tệ nạn xã hộ : trừ 01   ểm. 

- T  m       ốn  t êu  ự  tron  t    ử và bện  t àn  tí   tron    áo dụ ;  ó ý 

t ứ    ấp  àn   ún  quy  ịn   ủ  p áp lu t     t  m        o t ôn . 

2 

 

 

 

2 

 

 

 

2 

   

3.3 - T  m     vớ  t ủ tr  n   ơ qu n,  ơn vị xây dựn   ế  oạ  , t ự    ện  ào 2 
   



 

Tiêu 

chuẩn 
Nộ  dun    nh     

Thang 

  ểm 

Đ ểm 

tự 

chấm 

Đ ểm 

củ  

Cụm 

Đ ểm 

trừ củ  

BTV 

tạo, bồ  d ỡn  nân    o trìn   ộ   uyên môn, n   ệp vụ, t y n  ề  ố  vớ  

CBNGNLĐ, xây dựn   ờ  sốn  văn  ó  tron   ơ qu n,  ơn vị.  

- Tổ   ứ   á   oạt  ộn    ào mừn  n ày t àn  l p Côn   oàn V ệt N m. 

 

1 

3.4 

- V n  ộn  CBNGNLĐ  ỗ trợ n  u,   úp  ỡ n  u tron   ôn  tá ,   ản  dạy; 

tí    ự  t  m      oạt  ộn  xã  ộ , từ t  ện, n ân  ạo.   

 - Hoàn t àn    ỉ t êu quỹ Má  ấm  ôn   oàn;  á  quỹ ủn   ộ do CĐGD 

T àn  p ố p át  ộn . 

Lƣu ý: Khôn  xét khen thƣởn   ố  vớ  CĐCS nếu c c  ơn vị khôn  vận 

 ộn  C -NG-NLĐ v   o n v ên côn   o n th m     quyên  óp ủn  hộ 

c c cuộc vận  ộn  xã hộ  từ th ện do Sở GD&ĐT, Côn   o n n  nh G  o 

dục ph t  ộn    

2 

 

1 

 

   

3.5 

G ớ  t  ệu   ợ   oàn v ên  u tú   o  ấp ủy Đản  bồ  d ỡn ,  ết nạp vào 

Đản , qu n tâm nữ  oàn v ên, p ấn  ấu nân  tỉ lệ p át tr ển  ản  v ên tron  

 ơ qu n,  ơn vị. 

       +) Không g ớ  th ệu  ƣợc  o n v ên ƣu tú cho cấp ủy Đản  bồ  

dƣỡn , kết nạp v o Đản : khôn  cho   ểm. 

* Nếu khôn  còn n uồn  ể g ớ  th ệu cho cấp ủy Đản  bồ  dƣỡn , kết nạp 

v o Đản  thì phả  có văn bản   ả  trình kèm theo bản    ểm   nh     - 

xếp loạ  n y  

2 
   

4. ĐIỂM THƢỞNG CỦA CÔNG ĐOÀN GIÁO DỤC THÀNH PHỐ 
10 

  ểm 

  Đ ểm 

thƣởn  

củ  

BTV 

4.1 Đ ểm t   n   ủ  B n Tuyên giáo 2    

4.2 Đ ểm t   n   ủ  B n C ín  sá   – P áp lu t 2    

4.3 Đ ểm t   n   ủ  B n Tổ   ứ  2    

4.4 Đ ểm t   n   ủ  B n Nữ  ôn  2    

4.5 Đ ểm t   n   ủ  B n Tà    ín  2    

 Tổn  cộn :  90   

 Xếp loạ :   

                                                                             Tp. Hồ Chí Minh, ngày … tháng … năm 2021 

 TM   CH CÔNG ĐOÀN 

 CHỦ TỊCH 
 (Ký, ghi rõ họ tên, đóng dấu) 

 

  

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

GHI CHÚ:  Đ nh    , xếp loạ  chất lƣợn  hoạt  ộn  CĐCS theo các mức nhƣ s u: 

1  Côn   o n cơ sở hoàn thành xuất sắc nh ệm vụ: l  CĐCS  ƣợc Côn   o n n  nh G  o dục 

Th nh phố chọn từ c c  ơn vị xếp loạ  Ho n th nh tốt nh ệm vụ, vớ  số lƣợn  khôn  qu  20% số 

 ƣợc xếp loạ  Ho n th nh tốt nh ệm vụ. Nhữn  côn   o n cơ sở  ạt Ho n th nh xuất sắc nh ệm 

vụ thuộc d ện  ơn vị  ƣợc  ề n hị khen thƣởn  theo Quy chế khen thƣởn  củ  Tổn  L ên  o n  

2  Côn   o n cơ sở ho n th nh tốt nh ệm vụ: l  nhữn  CĐCS có tổn  số   ểm  ạt từ 80   ểm 

trở lên,  ồn  t ờ   ó  ủ  á    ều   ện s u  ây: 

1.1. Có t ỏ   ớ  l o  ộn  t p t ể ( ố  vớ  CĐCS do n  n   ệp,  ơn vị sự n   ệp n oà   ôn  

l p);  ó quy   ế dân   ủ    ơ s ;  ó t p  ợp ý   ến  oàn v ên, CBNGLĐ  ể   ến n  ị vớ    uyên môn 

 ồn   ấp (hoặc chính quyền đồng cấp),  ề xuất vớ   á   ơ qu n   ứ  năn  N à n ớ  (hoặc thông qua 



 

công đoàn cấp trên trực tiếp) tạo   ều   ện,  ơ   ế p ù  ợp, t u n lợ    o  oàn v ên, CBNGLĐ  ó 

v ệ  làm, nân    o t u n  p; 

1.2. K ôn   ể xảy r  n ừn  v ệ  t p t ể  oặ   ìn   ôn  trá  p áp lu t;  

1.3. K ôn   ó t   nạn l o  ộn    ết n  ờ  tạ  nơ  làm v ệ  do lỗ    ủ qu n;   

1.4. K ôn   ó  oàn v ên,  án bộ  ôn    ứ , v ên   ứ  là  án bộ   ủ   ốt    ơ qu n,  ơn vị, 

do n  n   ệp v  p ạm p áp lu t bị xử lý  ỷ lu t từ  ản   áo tr  lên; 

1.5. K ôn   ó t êu   uẩn nào   ấm  ạt d ớ  50% tổn  số   ểm.  

1.6. K ôn   ó  ôn   oàn bộ p  n, tổ  ôn   oàn xếp loạ  yếu. 

3  Côn   o n cơ sở ho n th nh nh ệm vụ: là nhữn  CĐCS  ạt từ 50   ểm  ến dƣớ  80   ểm; 

nhữn  CĐCS  ạt từ 80   ểm trở lên, nhƣn  khôn   ƣợc xếp loạ  vữn  mạnh do khôn  có  ủ c c 

  ều k ện quy  ịnh tạ  Đ ểm 1 nêu trên. 

4  Côn   o n cơ sở khôn  ho n th nh nh ệm vụ: l  nhữn  CĐCS có số   ểm dƣớ  50   ểm.  

 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
 

MẪU SỐ 1 

CÔNG ĐOÀN NGÀNH GIÁO DỤC 

THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH                                    

CĐCS ………………………… 

 CỘNG HÕA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

Số: …./TTr-….                                            Thành phố Hồ Chí Minh, ngày…..tháng…..năm……. 

 

TỜ TRÌNH 

V/v  ề n hị khen thƣởn  hoạt  ộn  côn   o n  

năm học 20    - 20... 

 
                 Kín   ử : B n T  ờn  vụ Côn   oàn n àn  G áo dụ  T àn  p ố Hồ C í M n  

 

Căn  ứ Quy   ế T    u , K  n t   n   ủ  Côn   oàn n àn  G áo dụ  T àn  p ố 

Hồ C í M n  b n  àn   èm t  o Quyết  ịn  số 070/QĐ-CĐGD n ày 17 t án  7 năm 2018 

và H ớn  dẫn t ự    ện Quy   ế T    u , K  n t   n   ủ  Côn   oàn n àn  G áo dụ  

T àn  p ố số 136/HD-CĐGD n ày 27 t án  7 năm 2018; 

Căn  ứ b ên bản  ọp B n C ấp  àn  (B n T  ờn  vụ) CĐCS ……................ ngày ... 

t án  ... năm 20... về  án    á tổn   ết t àn  tí    oạt  ộn ,  á  p on  trào t    u  và xây 

dựn  tổ   ứ   ôn   oàn  ủ  CĐCS  ơn vị năm  ọ  20... - 20...; 

B n C ấp  àn  (B n T  ờn  vụ) CĐCS  ơn vị  ín   ề n  ị B n T  ờn  vụ Côn  

 oàn n àn  G áo dụ  T àn  p ố xét và  ề n  ị    n t   n    o  á  t p t ể và  á n ân s u: 

1- Đề n  ị tặn  Cờ t    u  xuất sắ   ủ  ............. cho CĐCS  ơn vị; 

2- Đề n  ị tặn  Bằn     n  ủ  ................ cho ..... t p t ể và .... cá nhân; 

3- Tặn  G ấy khen  ủ  CĐGD TP cho ....... t p t ể và ...... cá nhân;  

(Danh sách tập thể, cá nhân đề nghị khen thưởng - Mẫu số 2 đính kèm) 

B n C ấp  àn  (B n T  ờn  vụ) CĐCS  ơn vị  ảm bảo t àn  tí    ủ   á  t p t ể,  á 

n ân   ợ   ề n  ị    n t   n  là  ún  t ự  tế. 

Kín  trìn  B n T  ờn  vụ Côn   oàn n àn  G áo dụ  T àn  p ố x m xét quyết  ịn . 

Hồ sơ kèm theo tờ trình gồm có: 

- D n  sá   t p t ể,  á n ân  ề n  ị    n t   n  - Mẫu số 2 (02 bản và  ử   -mail); 

- Tóm tắt t àn  tí    ủ   á  t p t ể,  á n ân  ề n  ị    n t   n  - Mẫu số 3 (02 bản); 



 

- Báo  áo t àn  tí    á  t p t ể,  á n ân  ề n  ị tặn  t   n  -  á  Mẫu số 4 (02 bản); 
 

 
Nơi nhận: 

-  

- 

 TM   AN CHẤP HÀNH 

CHỦ TỊCH 
(Ký, ghi rõ họ tên, đóng dấu) 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

MẪU SỐ 2 

DANH SÁCH TẬP THỂ VÀ CÁ NHÂN ĐỀ NGHỊ KHEN THƢỞNG 

NĂM HỌC 20… - 20… 

(Kèm theo Tờ trình số…./TTr-.… ngày….tháng….năm….  

của Ban Chấp hành/ Ban Thường vụ CĐCS Trường……..) 

I- Cờ Th   u : 

VD:  1) Cờ t    u  Tổn  L ên  oàn: CĐCS Tr ờn  THPT MARIE CURIE 

 2) Cờ t    u  L ên  oàn L o  ộn  TP: CĐCS Tr ờn  THPT MARIE CURIE 

II-  ằn  khen Tổn  L ên  o n L o  ộn  V ệt N m:  

- Tập thể:  

VD:  CĐCS Tr ờn  CAO ĐẲNG LÝ TỰ TRỌNG THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH 

- Cá nhân:  

VD:  Ôn  LÊ VĂN HÙNG  P ó H ệu tr  n ; P ó C ủ tị   CĐCS  

III-  ằn  khen L ên  o n L o  ộn  Th nh phố Hồ Ch  M nh: 

- Tập thể:  

VD:  CĐCS Tr ờn  T H-THCS-THPT NGÔ THỜI NHIỆM 

- Cá nhân: 

VD:  Bà PHẠM THỊ VÂN  C ủ tị   CĐCS; Tổ p ó   uyên môn 

IV- G ấy khen Côn   o n n  nh G  o dục Th nh phố Hồ Ch  M nh: 

- Tập thể (Tổ công đoàn):  

VD:  1) TỔ CÔNG ĐOÀN TOÁN - LÝ 

 2) TỔ CÔNG ĐOÀN NGOẠI NGỮ 

+ Số Tổ CĐ  ề n  ị G ấy    n là  : … tổ  

+ Tổn  số “Tổ CĐ HTTNV” là  : … tổ / Tổn  số Tổ CĐ  ủ  CĐCS: … tổ. 

- Cá nhân: 

VD:  

1) Ông LÊ CÔNG Bí t   C   bộ; H ệu tr  n  

2) Bà PHẠM THỊ THƠ TTCM; UV BCH CĐCS; Tr  n  B n TTND 

3) Ông TRẦN ĐẠT Bí t        oàn   áo v ên; Tổ tr  n   ôn   oàn 

4) Bà ĐỖ THỊ AN G áo v ên;  oàn v ên  ôn   oàn 

+ Số  á n ân  ề n  ị G ấy    n là  : … n  ờ   

+ Tổn  số  oàn v ên  ôn   oàn là  : … n  ờ   

     



 

 TM   AN CHẤP HÀNH 

CHỦ TỊCH 
(Ký, ghi rõ họ tên, đóng dấu) 

              
GHI CHÚ (cho Mẫu số 2): 

1) Ghi tên riêng  ủ   ơn vị và  á n ân bằn    ữ  n  o  (C ps Lo  ); G   rõ Ôn / Bà; 

2) Mục IV: D n  sá   t ứ tự tên  ủ   á n ân  ề n  ị G ấy    n   ợ  sắp t  o   ứ  vụ. 

3) Gh  chức vụ (  ữ  n t  ờn ) t  o trìn  tự s u:  

+ chức vụ Đản  c o nhất (Bí t  / P ó Bí t   C   bộ; C   ủy v ên) 

+ chức vụ ch nh quyền c o nhất (H ệu tr  n / P ó H ệu tr  n ; G ám  ố / P ó G ám  ố ) 

+ chức vụ côn   o n c o nhất (C ủ tị  / P ó C ủ tị   CĐCS) 

+ chức vụ chuyên môn, ch nh quyền,  o n thể (Tr  n  p òn / P ó Tr  n  p òn ; Tr  n  

K o / P ó Tr  n  K o ; Tổ tr  n    uyên môn/ Tổ p ó   uyên môn; Bí t        oàn   áo v ên; 

Trợ lý T  n  n ên; UV BTV/ UV BCH CĐCS; C ủ n  ệm UBKT; UV UBKT; Tr  n  B n Nữ 

công; Tổ tr  n   ôn   oàn/ Tổ p ó  ôn   oàn; Tr  n  B n T  n  tr  n ân dân…)  

+  Cá  tr ờn   ợp   á   ều       un  là: G  o v ên/ Nhân v ên;  o n v ên côn   o n. 

4) K ôn   ề n  ị G ấy    n CĐGD TP   o t p t ể: BCH, UBKT, B n Nữ  ôn  và t p t ể CĐCS;  

5) Đề n  ị G ấy    n CĐGD TP   o t p t ể (Tổ  ôn   oàn):   ôn  quá 30% tổn  số Tổ  ôn   oàn 

 ạt “Tổ CĐ  oàn t àn  tốt n  ệm vụ”  ủ  CĐCS;  

6) Đề n  ị G ấy    n CĐGD TP   o  á n ân:   ôn  quá 10% tổn  số  oàn v ên  ủ  CĐCS;  

7) C ỉ  ử  e-m  l Mẫu số 2 (file Word) về CĐGD TP,  ị    ỉ  -mail: ngminhquocbao@gmail.com;  

    Đặt tên   ủ  ề (t êu  ề)  ủ   -mail là: Mau 2_Ten truong          

VD:  Mau 2_Truong LeHongPhong 

-------------- 

 

 

 

mailto:ngminhquocbao@gmail.com


MẪU SỐ 3 

 

TÓM TẮT THÀNH TÍCH TẬP THỂ, CÁ NHÂN  

ĐỀ NGHỊ CÔNG ĐOÀN NGÀNH GIÁO DỤC THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH XÉT  

VÀ TRÌNH CÔNG ĐOÀN CẤP TRÊN XÉT TẶNG CỜ THI ĐUA /  ẰNG KHEN  

NĂM HỌC 20    - 20... 
(Kèm theo tờ trình số .../TTr-… ngày ... tháng ...năm ... của Ban Chấp hành (Ban Thường vụ) CĐCS ……..) 

 

I- Tập thể: 
 

TT Tên tập thể,  ơn vị 
(G    ầy  ủ và   ôn  v ết tắt) 

Cấp trên quản lý trực t ếp Tóm tắt th nh t ch Mức  ề n hị khen thƣởn  

(1) (2) (3) (4) (5) 

  

 

 

 Tóm tắt n ắn  ọn n ữn  t àn  tí   t êu b ểu n ất 

(G   rõ  á   ìn  t ứ   ã   ợ     n t   n  3 năm 

 ần n ất  èm t  o số QĐ, n ày t án  năm và  ấp 

ký khen) 

 

 

II- Cá nhân: 
 

TT Họ v  Tên  
(G    ầy  ủ và   ôn  v ết tắt) 

Chức vụ,  ơn vị côn  t c Tóm tắt th nh t ch Mức  ề n hị khen thƣởn  

(1) (2) (3) (4) (5) 

  

 

 

 

G     ứ  vụ  ôn   oàn   o 

n ất là   ín  
Tóm tắt n ắn  ọn n ữn  t àn  tí   t êu b ểu n ất 

(G   rõ  á   ìn  t ứ   ã   ợ     n t   n  3 năm 

 ần n ất  èm t  o số QĐ, n ày t án  năm và  ấp 

ký khen) 

 

                      
  TM   AN CHẤP HÀNH 

CHỦ TỊCH 
(Ký, ghi rõ họ tên, đóng dấu) 

        
                                                            



MẪU SỐ 4A 

 CÔNG ĐOÀN NGÀNH GIÁO DỤC 

THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH                                    

CĐCS ………………………… 

 CỘNG HÕA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 Thành phố Hồ Chí Minh, ngày…..tháng…..năm……. 

 

 ÁO CÁO THÀNH TÍCH CỦA……………………………  

ĐỀ NGHỊ NHẬN CỜ THI ĐUA XUẤT SẮC 

 CỦA TỔNG LIÊN ĐOÀN LAO ĐỘNG VIỆT NAM  

NĂM HỌC 20    - 20... 
 

 

 Tên CĐCS: ……………...................................... 

 Trự  t uộ  Côn   oàn n àn  G áo dụ  T àn  p ố Hồ C í M nh. 

Tổn  số  oàn v ên ....../ Tổn  số n à   áo, n  ờ  l o  ộn  ...... 

 

 I- Nhữn  th nh t ch xuất sắc chủ yếu tron  năm học: 

- Báo  áo n ữn  t àn  tí   t êu b ểu và   n  n   ệm tốt  ã  ạt   ợ  tron  năm  ọ   

(Căn  ứ   ứ  năn  n  ệm vụ  ủ   ôn   oàn tạ   ơn vị). 

 

 II- Nhữn  d nh h ệu th   u  v  hình thức  ã  ƣợc khen thƣởn : 

 1- G   n ữn  d n    ệu t    u  và  ìn  t ứ   ã   ợ     n t   n   ủ   ơn vị tron  

03 năm  ần n ất; 

 

 2- G   tổn  số  á n ân và t p t ể   ợ     n t   n  ( oặ    n   ề n  ị) tron  năm 

 ề n  ị    n t   n : 

 - C  ến sĩ t    u   á   ấp; 

 - L o  ộn  t ên t ến (tỉ lệ); 

 - T p t ể L o  ộn  tiên t ến; 

 - T p t ể L o  ộn  xuất sắ ; 

 - Tổ Côn   oàn xuất sắ .  
 

  TM   AN CHẤP HÀNH 

CHỦ TỊCH 
(Ký, ghi rõ họ tên, đóng dấu) 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

MẪU SỐ 4  

 
 CÔNG ĐOÀN NGÀNH GIÁO DỤC 

THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH                                    

CĐCS ………………………… 

 CỘNG HÕA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 Thành phố Hồ Chí Minh, ngày…..tháng…..năm……. 

 



 

 ÁO CÁO THÀNH TÍCH CỦA……………………………  

ĐỀ NGHỊ NHẬN CỜ THI ĐUA XUẤT SẮC  

CỦA LIÊN ĐOÀN LAO ĐỘNG THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH   

NĂM HỌC 20    - 20... 
 

 

 Tên CĐCS: ……………...................................... 

 Trự  t uộ  Côn   oàn n àn  G áo dụ  T àn  p ố Hồ C í M n   

Tổn  số  oàn v ên ....../ Tổn  số n à   áo, n  ờ  l o  ộn  ...... 

 

I- Nhữn  th nh t ch xuất sắc chủ yếu tron  năm học: 

- Báo  áo n ữn  t àn  tí   t êu b ểu và   n  n   ệm tốt  ã  ạt   ợ  tron  năm  ọ   

(Căn  ứ   ứ  năn  n  ệm vụ  ủ   ôn   oàn tạ   ơn vị). 

 

 II- Nhữn  d nh h ệu th   u  v  hình thức  ã  ƣợc khen thƣởn : 

 1- G   n ữn  d n    ệu t    u  và  ìn  t ứ   ã   ợ     n t   n   ủ   ơn vị tron  

03 năm  ần n ất; 

 

 2- G   tổn  số  á n ân và t p t ể   ợ     n t   n  ( oặ    n   ề n  ị) tron  năm 

 ề n  ị    n t   n : 

 - C  ến sĩ t    u   á   ấp; 

 - Lao  ộn  tiên t ến (tỉ lệ); 

 - T p t ể L o  ộn  tiên t ến; 

 - T p t ể L o  ộn  xuất sắ ; 

 - Tổ Côn   oàn xuất sắ .   
 

  TM   AN CHẤP HÀNH 

CHỦ TỊCH 
(Ký, ghi rõ họ tên, đóng dấu) 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

MẪU SỐ 4C 

 

CÔNG ĐOÀN NGÀNH GIÁO DỤC 

THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH                                    

CĐCS ………………………… 

 CỘNG HÕA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 Thành phố Hồ Chí Minh, ngày…..tháng…..năm……. 

 

 ÁO CÁO THÀNH TÍCH CỦA……………………………  

ĐỀ NGHỊ NHẬN  ẰNG KHEN  

CỦA LIÊN ĐOÀN LAO ĐỘNG THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH   

NĂM HỌC 20    - 20... 
 

 



 

 Tên CĐCS: ……………...................................... 

 Trự  t uộ  Côn   oàn n àn  G áo dụ  T àn  p ố Hồ C í M n  

 Tổn  số  oàn v ên ....../ Tổn  số n à   áo, n  ờ  l o  ộn  ...... 

 

 I- Nhữn  th nh t ch xuất sắc chủ yếu tron  năm học: 

- Báo  áo n ữn  t àn  tí   t êu b ểu và   n  n   ệm tốt  ã  ạt   ợ  tron  năm  ọ   

(Căn  ứ   ứ  năn  n  ệm vụ  ủ   ôn   oàn tạ   ơn vị). 

 

 II- Nhữn  d nh h ệu th   u  v  hình thức  ã  ƣợc khen thƣởn : 

 1- G   n ữn  d n    ệu t    u  và  ìn  t ứ   ã   ợ     n t   n   ủ   ơn vị tron  

03 năm  ần n ất; 

 

 2- G   tổn  số  á n ân và t p t ể   ợ     n t   n  ( oặ    n   ề n  ị) tron  năm 

 ề n  ị    n t   n : 

 - C  ến sĩ t    u   á   ấp; 

 - L o  ộn  tiên t ến (tỉ lệ); 

 - T p t ể L o  ộn  tiên t ến; 

 - T p t ể L o  ộn  xuất sắ ; 

 - Tổ Côn   oàn xuất sắ . 
 

  TM   AN CHẤP HÀNH 

CHỦ TỊCH 
(Ký, ghi rõ họ tên, đóng dấu) 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

MẪU SỐ 4D 

 

CÔNG ĐOÀN NGÀNH GIÁO DỤC 

THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH                                    

CĐCS ………………………… 

 CỘNG HÕA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 Thành phố Hồ Chí Minh, ngày…..tháng…..năm……. 

 

BÁO CÁO THÀNH TÍCH CÁ NHÂN 

ĐỀ NGHỊ NHẬN  ẰNG KHEN  

CỦA LIÊN ĐOÀN LAO ĐỘNG THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH   

NĂM HỌC 20    - 20... 
 

 Họ và tên: ………………………………………………… 

C ứ  vụ: ………………………………………………… 

Đơn vị CĐCS: …………………………………………… 

Trự  t uộ  Côn   oàn n àn  G áo dụ  T àn  p ố Hồ C í M n . 

 



 

 I- Nhữn  th nh t ch xuất sắc chủ yếu tron  năm học: 

- Báo  áo n ữn  t àn  tí   t êu b ểu và   n  n   ệm tốt  ã  ạt   ợ  tron  năm  ọ   

(Căn  ứ   ứ  năn  n  ệm vụ  ủ   ôn   oàn tạ   ơn vị). 

 

 II- Nhữn  d nh h ệu th   u  v  hình thức  ã  ƣợc khen thƣởn : 

 G   n ữn  d n    ệu t    u  và  ìn  t ứ   ã   ợ     n t   n   ủ   á n ân tron  03 

năm  ần n ất. 

 
 

TM   AN CHẤP HÀNH 

CHỦ TỊCH 
(Ký, ghi rõ họ tên, đóng dấu) 

 N ƣờ  kh   th nh t ch 
(Ký, ghi rõ họ tên) 

 

 

 

 

 
 

 

 


